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DIRECCION SECTOR HABITAT Y SERVICIOS PUBLICOS
Servicios Péblicos
Seguimiento septiembre de 2011.
En mesa de comite Tecnico No.23 de septiembre 15 de 2011, se realizo Seguimiento a Dickembre de 2011,
seguimiento y control a los mismo, igualmente el Asesor de la Direccion miento e ) )
" ; é . Aisese Se evidenci6 que en algunos Comités Técnicos Sectoriales se realizal
actualiza el libro radicador. El Proceso Sancionatorio No.003/09 se a > Seck
Marianne iy a los procesos administrativos sancionatorios, como : en el
’ Comité Técnico Sectorial No.33 de octubre 20 de 2011se estableci6 el
" 4 Endeman Seguimiento a Diciembre de 2011. - .
Direccion Habitat| Evitar un posible incumplimiento en el manejo de los Eviar la caducidad de 1/eAIZ seguimiento y control en las| OGP Nodianto resolucion 1708 4 27 de septiembre de 2011 minoel estado actual de los procesos, asi mismo en el libro radicador se lleva un Jairo Ruiz
1 8 Servicios|  31/12/2010  |procesos  sancionatorios ( prevencion  dafio| accion fiscal sancionatoria|esas de comité en los procesos| it 02/01/2011 | 31/12/2011 lante S’es" ”C“:” ad el Tt e sﬁp oeomz /6: e | ‘dse C“' 'r"'""e control de los procesos, en esta Direccion cursan los procesos Nos.| M | 26/12/2011 Eopita
Pablicos antijuridico). sancionatorios. Semcwg proceso a”ﬁ“’;;g”" - ;‘”‘s aza’fl gl' ey 3”? aS. o en ‘rmf Y| 002/10, 003/2010, 003/2011 y No. 004/2011.Con memorandos radicados| P!
” €l 28 de octubre de 2011, Bl Asesor de la Direcclon realiza Nos. 201191478 del 25/08/2011 y 2011103681 del 27/09/2011, esta|
Publicos a los procesos ios y se lleva control al tramite de| N N N
Direccion atiende al Despacho de la Subcontralora lo relacionado con el
los mismos en el libro radicador y se trato en la mesa de Comite Directivoj N
Plan de C - Procesos i
N0.33 de octubre 20 de 2011, se realiza seguimiento al tramite de los ) !
Vot Por las aciones implementadas se ha mitigado el riesgo, se sugiere
procesos ediante cerrarlo en este seguimeito y aperturarlos en el afio 2012.
radicados Nos. 201191478 y 2011103681, esta Direccion atiende al
Despacho de la Subcontralora lo relacionado con el Plan de Contingencia
Procesos admnistrativos Sancionatorios|
Seguimiento a Septiembre de 2011:  se verific que el nivel directivol
participd en la mesa de trabajo No 3 del 31 de agosto de 2011 de la ETB.
) Seguimiento septiembre de 2011 Se esta dando cumplimiento al PAD ciclo Il
Supervision del nivel directivo en las| _ )
f El nivel directivo de la Direccion acompafio activamente en la realizacion Continiia abierta para seguimiento.
auditorias e 2
de las auditorias a Dociembre de 2011
. Mesa de Trabajo No. 01 de agosto 31 de 2011, GAS NATURAL S. A., E. Se evidencié que el nivel nivel directivo de la Direccion acompafio al
Todas las ) No aplicacion objetiva de los|Procedimientos documentados. Directores | S. P. ymesa de trabajo No. 03 de agosto 31 de 2011 ETB S. A, E. S. P. equipo auditor en la ejecucion de las auditorias especiales abreviadas|
Enero de 2011- |Evaluar inadecuadamente la gestion de los sujetos de| procedimientos. ) > Jairo Ruiz
2 |1 Direcciones |\ -9 o [control 30 Existencia de metodologias. Subdirectores de| 26/02/2010 | 31/12/2011 Seguimiento a Dociembre de 2011i P |realizadas en el Il Ciclo del PAD 2011, como en los siguientes casos:| M | 26/12/2011 | “Z° 0
Sectoriales 2 9 9 Fiscalizacion El nivel directivo de la Direccion acompafio activamente en la realizacion Mesa de Trabajo No. 09 de noviembre 09 de 2011, COLOMBIA MOVIL] P
de las auditorias 1018 S. A, TIGO, mesa de trabajo No. 03 de octubre 05 de 2011 EMPRESA
Mesas de trabajo con el sujeto de control Mesa de Trabajo No. 09 de noviembre 09 de 2011, COLOMBIA MOVIL] DE ENERGIA DE CUNDINAMARCA EEC., E. S. P.
S. A., TIGO. y mesa de trabajo No. 03 de octubre 05 de 2011 EMPRESA Se cuenta con el procedimiento documentado del Proceso de presatcion
DE ENERGIA DE CUNDINAMARCA EEC., E. S. P. de Servicio Micro adoptado mediante Resolucion Reglamentado 007 de|
2011.
Por las aciones implementadas se ha mitigado el riesgo, se sugiere
cerrarlo en este seguimeito y aperturarlos en el afio 2012.
Seguimiento Junio de 2011
Las auditorias planeadas en el PAD 2011 ciclo |, fueron realizadas las
siete auditorias.
Seguimiento a septiembre de 2011:  se esta cumpliendo
| ' " d | Servicios Publicos la pi 6n acorde con la 6 ia
”rf)”:;‘r’"‘:“c‘;':]"es(amei‘ i e: Seguimiento septiembre de 2011 18 de 2011,
Todaslas | oo e o0 Z‘ PQAD Directores | Segin 018 de 2011 se planearon en| Continia bierto para seguimiento. Jairo Ruiz
3 1 Direcciones Mapa de riesqos Inoportunidad de la evaluacion de la gestion y resultados |30 : Programacion de las auditorias. Subdirectores de| 26/02/2010 31/12/2011 el PAD 2011 ciclo Il, seis auditoria las cuales se culminaron. P Seguimiento diciembre de 2011 M 26/12/2011 Espitia
Sectoriales P 9 nsuficiencia de  recurso) Fiscalizacion Seguimiento diciembre de 2011 Se evidenci6 que en el Plan de Auditoria Distrita-PAD Version 5.0) P
e Se planearon en el PAD 2011, veintisiete auditorias (cinco regulares, dos correspondiente al I Ciclo del PAD 2011 se programaron 20 auditorias

especiales y veinte abreviadas)

especiales abreviadfas , las cuales se ejuctataron en un 100%.
Por las aciones implementadas se ha mitigado el riesgo, se sugiere
cerrarlo en este seguimeito y aperturarlos en el afio 2012.
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1. La Direccién de Planeacion sera quien| a Diciembre de 2011
convoque  lidere los equipos de analisis, Senvicios Piblicos Se evidenci6 que esta Direccién participé con la Direccién de Planeacion|
en donde participe un funcionario enlace| cequimiento sepdembre de 2011 en el equipo de andlisis los meses de Octubre y el 23 de noviembre para
de cada Direccion Sectorial, Despacho del Lusg e ertos d: o e remiten a las dependencias encargadzs tratar al tema de los anexos 1, 2 , con el proposito de unificar criterios|
Contralor Auxiliar y Oficina de Control I co:mh car. de Ia forma, mes clara 3 veraz ‘;egun i aﬂsi o para implemntar las acciones y subsanar los hallazgos y mmnejo de lo|
. Interno. procedimi internos y para rendirla. resgos. -
Falta de empoderamiento. 2. Enviar la matriz de Anexos 1y 2[1, 2 4, Sequimiento diciembre de 2011 Asi mismo, mediante memorandos con Radicacién No. 2011106697del
Todas las Posible incumplimiento de la normatividad interna en| No oportunidad en el reporte|individualizada a cada Direccién Sectorial| Direccién de| h g‘ o indicad ) d y tiembre | rtes de infon 5/10/2011 se remite a la Direccion de Planeacion la Martiz de seguimeito| Luis Néstor
4 1 Direcciones ~ [13/04/2011 cuanto a reporte de informacion cacién  de|20 e la informacion. Gblicar el consolidado de la misma en la|Planeacion 01/07/2011 31/12/2011 PAD con corte a 30/09/2011, con las auditorias A | 30/09/2011 | Toquica
" 104/ P d ' i6n y aplicacion ol de la inf o ¥ pibii ) lidado de | 1l o 107 1o lgual a lo indicado en el mes de septiembre los reportes de informacion se| Al 109/ | ditori 109): qui
N N remiten a las dependencias encargadas de consolidar, de la forma mas|
Sectoriales Falta de calidad y Di | | rmatividad, procedi 1 inte hallazgos , advertencias, entre otros. Cordero
en la informacion. 3.Cada Direccion Sectorial reportara a la|Sectoriales clara y veraz segun [a normatividad, procedimientos -internos ) Con Memorando 2011132673 del 19/12/2001 se le solicita a los|
--ac8 ” 4 cronogramas  establecidos para rendirla. Se atendiron los correctivos| LS N " >
Direccion de Planeacion con calidad y| Subdirectores de Fiscalizacion que la informacién repotada la Auditorfal
" A presentados por los Organos de Control y se asiste a las diferentes| iy h
oportunamente la informacion, de no ser| de trabajo del PROCESO MICRO General de Replbica-AGR en el formato 20.1. sobre la contratacién
asi se dara como no presentada. mesas de trabajo del revisada en tiempo real se se ajuste a los parametros etablecidos por Ia|
4. Realizar un informe ejecutivo que midal AGR.
la gestion de la calidad de la informacion| Por las aciones implementadas se ha mitigado el riesgo, se sugiere|
de las Direcciones Sectoriales cerrarlo en este seguimeito y aperturarlo en el afio 2012.
DIRECCION SECTOR EDUCACION
Educacién - Seguimiento a 20/09/11: Seguimiento a diciembre de 2011:
” . X Se evidencié que la Direccién no le hizo seguimientoen ern
Procedimientos engorrosos. Supervision del nivel directivo en las La Direccin adelanta actuaciones especiales (auditorias el cuarto trimeastre a este hallazho, no obstante se  verific6 la|
auditorfas. abreviadas) en el IDRD, SED y UDFJC, asi como, Operativos en| asesorfa y acompafiamiento por parte del nivel directivo al equipol
Todas | Falta de idoneidad de los Procedimientos d tad Direct Canal Capital (GAF). La supervision se establece a travéz def auditor en las auditorias, como se evidencia en el desarrollo de]
i i Direcciones Febrero 26 de | Evaluar inadecuadamente la gestion de los sujetos de | auditores en temas Subdirectores de| FEbrero 26 de |Diciembre 31 de mesas de trabajo, donde se determina el acompafiamiento| [, |mesas de trabajo, asi: arques acta No. el 4-11-201L)| \\ | o515 p0qq |JAMO Ruiz
0das 'as b d aluar inadecuad I 6n de | d i rocedimientos documentados. reciores V1 Feby de |Diciembre 31 di de trabajo, dond: determina el fiami de trab i: IDRDP: ta No. 01 del 4-11-2011; i
Sectoriales 2010 Control especificos. iade - i e 2010 2011 permanente de la alta direccion. UDFJC-Proyecto 380 Cont. Aux. del 13-12-2011; SED-regular| Espitia
. . En términos de procedimiento se aplica la Resolucién 018 de| acta No. 01 del 12-08-2011 y SED Infraestructura No.4 del 13-12-|
Desconocimiento del Sujeto | | oo e Trabajo con el Sujeto de 2011, acorde con las directricez de la alta direccion. ) 2011. Por las acciones implementadas, se mitiga el riesgo.
de Control. Control. La mesa de trabajo aplica para las auditorias abreviadas, en|
Canal Capital el equipo se presenta mediante delegacion del
despacho, y se determina acta de visita con el sujeto de control.
Seguimiento a diciembre de 2011:
incumplimiento de la Educacién - Seguimiento a 20/09/11: Se evidenci6 que la Direccién no le hizo seguimientoen ern
programacion establecida en . " . . el cuarto trimestre a este hallazho. No obstante se evidencio
Todas las Directores y| . La Planeacién se ha venido adelantando acorde con el nuevo| N .
" Febrero 26 de . i o el PAD. . i Febrero 26 de |Diciembre 31 de| § . que en el segundo ciclo del PAD 2011 se programaron 14 Jairo Ruiz
2 1 Direcciones Inoportunidad de la evaluacion de la gestién y resultados | 30 Programacion de las auditorias. Subdirectores de| esquema de la alta direccién, acogido mediante la Resolucién 018| P M 23/12/2011 "
) 2010 A 2010 2011 . . L auditorias, 1 regular y 13 especiales abreviadas, las cuales se| Espitia
Sectoriales ) Fiscalizacion de 2011, adelantando actuaciones especiales (auditorias| . o
Insuficiencia de recurso o ejecutaron en su totalidad, dando cumplimiento al PAD. Por las|
h abreviadas) en el IDRD, SED y UDFJC, asi como, Operativos en|
umano. Canal Capital. acciones implementadas se mitiga el riesgo.
. Seguimiento a diciembre de 2011:
Inobservancia  de los Se evidenci6 que la Direccion no le hizo seguimientoen emn
legales reglamentarios | Fromover los procesos sancionatorios Seguimiento Marzo de 2011:  Los procesos sancionatorios adelantados| el cuarto trimestre a este hallazgo. No obstante se verifico)
sx?stannvu;’ g adelivo; fiscales, dentro de los parametros por esta direccion se vienen realizando con base en lo estipulado en la que en el informe semanal de actividades de la Direccién de
Direcciones No aplicar en debida forma las reglas sustanciales y relacionados cox la ‘ilcacm sefialados en la Ley 42 de 1993, los Directores y norma. P Educacion, Cultura, Recreacion, realiza seguimiento a los| Jairo Ruiz
3 8 Sectoriales 18/09/2010  |procesales del debido proceso y el derecho a la defensa 20 2 las reglas al deb\dsp rocesol articulos pertinentes del Cédigo Subdirectores de| 18/09/2010 19/09/2011 50% Procesos Administrativos Sancionatorios con el propésito de| M 23/12/2011 Espitia
en los Procesos Sancionatorios Administrativos Fiscales. . ﬁ’a 2 ucion ‘;E . C ivo y la Fiscalizaci6 Seguimiento a Junio de 2011:  Los procedimientos sancionatorios se| " |evaluar el estado actual e las actuaciones procesales. En lal P
zomrwerswas originadas en Resolucion Reglamentara No. 009 de adelantan de acuerdo a las normas establecidas al interior de la| Direccion cursan los Procesos Aministrativos Sancionatorios]
los Procesos Sancionatorios 2010 Contraloria de Bogota. Nos. . 001, 002 y 003 de 2011.
Administrativos Fiscales Por las acciones implementadas se mitiga el riesgo.
[Ambiente - Seguimiento 20/06/11: La Direccién Sector Ambiente hal
venido cumpliendo en forma oportuna con sus reportes de informacion. .
Control Social - Seguimiento 20/06/11:  Seguimiento junio de 2011: Se| Seguimiento a diciembre de 2011: _ -
remité este al Plan de i de lal Se evidenci6 que la Direccién no le hizo seguimiento en g\
1. La Direccion de Planeacion sera quien accion definida en la reunién de equipo de andlisis realizada el dia 17 de| cuarto trimestre a este hallazgo. No obstante se corroboré
convoque y lidere los equipos de analisis, junio de 2011. que en relacion a la accién 1. relacionada con “La Direccion del
en donde participe un funcionario enlace Educacion - Seguimiento a junio de 2011:  El avance por cada accién, Planeacién sera quien que ..." se que
de cada Direccion Sectorial, Despacho del es: acta del 23-11-2011 se adelant6 reunién de equipo de andlisis|
Contralor Auxiliar y Oficina de Control 1. La Direccion Técnica de Planeacion - DTP convocé a reunion de| con participacién de la Direccién de Educacion para trtar los|
) Interno. i equipo de andlisis el 17-06-2011, participando por la Direccién Sectoriall anexos1, 2 del proceso micro.
rodas | Posibl imiento de | ividad ine ;ﬁka de‘emgoge'a"}'e"m ) zd_Er_';‘aa'J_laa;"a"'z C:je AD"exos_,l VSZ orial de Educacién el funcionario de enlace delegado. i En las acciones No. 2 y 3. Enviar la matriz de Anexos 1y 2 ....se|
odas las osible incumplimiento de la normatividad interna, en o oportunidad en el reporte |individualizada a cada Direccion Sectorial | 2y 3. Se envi6 la matriz de Anexos 1 y 2 de la Direccion Sectorial de| Verific6. que mediante memorandos No. 2011111124 del 21-10- Jairo Ruiz
4 1 Direcciones Abril 13 de 2011 [cuanto a reporte de informacin y aplicacion de 20|de la informacién. y publicar el consolidado de la misma en la| Director 01/07/2011] 31/12/2011f  20/06/2011  |Equcacion, por outlook a la DTP para su consolidacion, con calidad y|T 2011 y via outlook los dias 2-11-2011 y 21-12-2011 " M | 2322011 [Con
Sectoriales procedimientos. Falta de calidad y veracidad |Intranet. dentro de los términos establecidos (20-06-2011 ) y Vviaoutiook los dias 2-11-2011y 21-12-2011 se remitieron P
en la informacién. 3.Cada Direccién Sectorial reportara a la 4. Accion a adelantar por la DTP. [?,5 """ex‘és :’i 2 a los funcionarios de Educacion y a la Direccion
Direccion de Planeacién con calidad y Gobierno - Seguimiento a junio de 2011:  En el segundo trimestre se| Eicpe'lc;iden Cg:ela:';;‘ivi dad 4 Realizar un informe eiecutivo due
oportunamente la informacion, de no ser realiz6 el reporte de los Anexos 1y 2 dentro de los términos establecidos. 0 - ' g a
asi se dar4 como no presentada. Habitat - Seguimiento a Junio de 2011:  Este riesgo se analiso con el gr mida la gesti6n de la calidad de la informacién de las Direcciones|
4. Realizar un informe ejecutivo que mida Hacienda - Seguimiento a Junio de 2011: se dara cumplimiento a las di Sectoriales. Se establece la remision del informe de gestién con el
la gestion de la calidad de la informacion Movilidad - Seguimiento a Junio de 2011:  El reporte de anexios 1y 2 reporte de diciembre Proceso 321621 del 23-12-2011.
de las Direcciones Sectoriales. Por las acciones implementadas se mitiga el riesgo.
DIRECCION SECTOR MOVILIDAD
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Supervision del nivel directivo en las|
Procedimientos engorrosos. !
auditorias. Seguimiento a diciembre 21 de 2011:
Todas las Falta de idoneidad de 108\ emientos documentados. Directores Seguimiento a Diciembre 15 de 2011: Movilidad P 6 f
| Febrero 26 de |Evaluar inadecuadamente la gestién de los sujetos de] auditores en temas YlFebrero 26 de|Diciembre 31 de| 9! : X Se evidencio el acompafiamiento del nivel directivo a los equipos auditores del Jairo Ruiz
1 1 Direcciones 2010 Control 30 |especificos Subdirectores de|, . o010 En las mesas de trabajo se cuenta con la participacion del nivel directivo, IDU, UARMV y Transmilenio, como ejemplo en el IDU desde la mesa de trabajo| M | 21/12/2011 Espitia
Sectoriales . Existencia de metodologias. Fiscalizacion que permiten un efectivo seguimiento y control de las auditorias 90%  [No.03 del 23/09/11 alamesa No. 009 del 25/11/11. En la UARMV desde la mesal
No. 01 del 03/10/11 hasta la mesa No. 05 del 18/11/11; por consiguiente se|
Desconocimiento. del  SUetol |, \ioca ge Trapajo con el Sujeto del considera mitigado el riesgo
de Control.
Control.
Seguimiento a diciembre 21 de 2011:
Se evidencio que las auditorias programadas en el | ciclo (IDU, SDM,UARMV y|
rcumpimonts de Sequimiento a Diciembre 15 de 2011: Moviidad:  Las autorias del | :j;’;‘é::'sd;;e'z‘:,'e’:m) vl C'“'Z;i;g%z”jj e e
programacién establecida en| i Ciclo del PAD 2011 fueron oportunas en su evaluacion de la gestion y| en el Plan de Auditoria Distrital vigencia 2011. Ademas los resultados obtenidos|
Todas las Febrero 26 de &l PAD Directores Y| Febrero 26 de | Junio 30 de resultados de los sujetos auditados IDU, SDMM, UARMV y Terminal de|T en estas auditorfas permitieron evidenciar hechos que afectan la gestion y que han| Jairo Ruiz
2 1 Direcciones 2010 Inoportunidad de la evaluacion de la gestion y resultados | 30 . Programacién de las auditorias. Subdirectores de| 2010 2011 Transportes toda vez que en estos se lograron evidenciar hechos quel sido considerados de alto impacto en la ciudadania. Se cita a manera de ejemplo| M | 21/12/2011 Espitia
Sectoriales . Fiscalizacion afectan la gestion y que son considerados de alto impacto en la[100% [como en el IDU de las 41 obras contratadas, para ejecutar los 36 proyectos de|
Insuficiencia  de  recurso ciudadania. En el Il ciclo se auditorias enl con recursos aportados por la comunidad pertenecientes al Acuerdol
humano. UARMV, IDU y Transmilenio 180 de 2005 de Valorizacion, presentan atrasos considerables que ocasionaron|
! mayores tiempos y costos para la ciudad, debido a errores, dilaciones, omisiones |
inconsistencias, en la etapa de planeacion, como durante la ejecucion de los|
contratos, aunado a la falta de control y vigilancia por parte del IDU. Por|
consiguiente se considera mitigado el riesgo
Inobservancia de los| Seguimiento a diciembre 21 de 2011:
legales y  reglamentarios. Promover los procesos sancionatorios Seguimiento a Diciembre 15 de 2011: Movilidad: L os procedimeintos| Se evidencio que para dar cumplimiento a la Ley 42 de 1993 y Resoluciodn
sustantivos y adjetivos| flsf:a\es‘ dentro de los parametros sancionatorios se adelantan de acuerdo a las normas establecidas all reglamentaria 009 de 2010 relacuonados con el manejo de los procesos|
Direcciones No aplicar en debida forma las reglas sustanciales y con la . sena!ados enlaLey 42 de 1?93, los Directores y interior de la Contraloria de Bogota. sancioantorios, la Direccion ejerce control a través de las Actas de Comité Tecnico| Jairo Ruiz
3 8 Sectoriales 18/09/2010  |procesales del debido proceso y el derecho a la defensa 20 a las reglas al debido procesol articulos pertinentes del Codigo Subdirectores de| 18/09/2010 19/09/2011 Sectorial de manera mensual como ejemplo se citan las actas Nos. 02 del| M 21/12/2011 Espitia
en los Procesos Sancionatorios Administrativos Fiscales. y de la soucon de las C yla 6 En los procesos de vigencias anteriores se elabor6 acta de impulso|85%  [26/01/11, 04 del 28/02/11 y 29 del 24/11/11; y los reportes de actividades|
controversias  originadas en Resolucién Reglamentara No. 009 de procesal a los procesos. Se ejecutan las acciones pertinentes por partel f;:{‘):’:':: ;Dnsl:ns:r\;ezlesluiuE'alesltgdgea;:z:r::r:azz Zg’lcfs“ée"‘:;‘;:;a“ndd‘;g"'(‘;
los Procesos Sancionatorios 2010. de un auditor perfil abogado Dr.Argemiro Gonzélez procesos del 2009, 5 del 2010 y 3 del 2011, Por consiguiente se considera
Administrativos Fiscales mitigado el riesgo
1. La Direccion de Planeacion sera quien
convoque Y lidere los equipos de analisis,
en donde participe un funcionario enlace
de cada Direccion Sectorial, Despacho del
Contralor Auxiliar y Oficina de Control
Interno. a diciembre 21 de 2011
Falta de empoderamiento. 2. Enviar la matriz de Anexos 1y 2
Todas las Posible incumplimiento de la normatividad interna, en No oportunidad en el reporte  |individualizada a cada Direccion Sectorial Seguimiento a Diciembre 15 de 2011: Movilidad: Los reportes de(P Se evidenci6 que la Direccién sectorial remite dentro de los términos los reportes al Jairo Ruiz
4 |1 Direcciones Abril 13 de 2011 |cuanto a reporte de informacién y aplicacion de 20|de la informacién. y publicar el consolidado de la misma en la[Director 01/07/2011] 31/12/2011] 20/06/2011 informacion han sido remitidos de acuerdo con los plazos establecidos y| la Direccion de Planeacion, entre otros como remision Anexos 1y 2 memorando| M 21/12/2011 Espitia
Sectoriales procedimientos. Falta de calidad y veracidad |Intranet. con la informacién debidamente validada. 80% 211131724 del 15/12/11. Remision matriz seguimiento al PAD e indicadores al
en la informacion. 3.Cada Direccion Sectorial reportara a la de 2011 2011106659 del 05/10/11. Por consiguiente se|
Direccién de Planeacion con calidad y considera mitigado el riesgo
ooportunamente la informacion, de no ser
asi se daré como no presentada.
4. Realizar un informe ejecutivo que mida
la gestion de la calidad de la informacion
de las Direcciones Sectoriales.
DIRECCION SECTOR GOBIERNO
30/06/2011.
En el segundo trimestre del 2011 se ejercio la supervisién en las mesas|
de trabajo de la actividades y papeles de trajo de cada uno de los grupos| A Diciembre de 2011.
auditores del | ciclo del Pad 2011. Se evidenci6 que el nivel directivo asesora y acompafia a los equipos|
g . |sup del nivel directivo en las 20/12/2011 auditores en el ejercicio del control fiscal, como ejemplo en el auditoria|
Falta de idoneidad de los|auditorfas _ regular de la Personeria del Ii Ciclo del PAD 2011 de la mesa No. 4 del 1
Todaslas | popiero 26 de |Evaluar inadecuadamente la gestion de los sujetos de auditores  en  temas|Procedimientos documentados Directores - Y| coprerg 26 de |Diciembre 31 de| de agosto de 2011 ala mesa No. 10 del 26 de Octubre de 2011 Jairo Ruiz
. Direcciones 2010 Control 30 i istencia de i Subdirectores de| 2010 2011 P |Ademas se cuenta con procedimientos del proceso de prestacion dell M | 26/1212011 | o
Sectoriales Desconocimiento del Sujeto|La Mesa de Trabajo con el Sujeto de|” SC2iZacion servicio Micro adoptado mediante Resolucién Reglamentaria No. 007 de|
de Control. Control 2011 asi como el . para la on del de|
Planeacién y Programas de Auditoria que contiene la metodoligia para)
evlauar la gestin y resultados de los sujetos de control, que fué adoptadol
mediante RR 033 de 2011.
Por las acciones implementadas se mitiga el riesgo.
Incumplimiento de a| 30/06/2011. p A Diciembre de 2011.
Todas las programacion establecida en| Directores yl . En el primer Ciclo del Pad 2001, se audito el 50% de los sujetos de| Se evidenci6 que en el Il Ciclo del PAD 2011 version 5.0 se programaron| .
> b Direcciones | FePre028de | tunidad de la evaluacion de la gestion y resutados | 30 |& PAD: Programacion de las auditorias Subdirectores de| FeDrero 26 de |Diciembre 31 de| control de esta Direccion en la modalidad regular. 10 auditorias las cuales se ejecutaron en un 100%, M | 261122011 | JAroRuiz
Sectoriales 2010 Fiscalizacion 2010 2011 Por las acciones implementadas se mitiga el riesgo. Espitia
Insuficiencia ~ de  recurso|
humano.
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. A Diciembre de 2011.
Inobservancia de los| o
Se evidenci6 que se realiza seguimiento a los procesos administraivos|
Promover los procesos sancionatorios sancionatorios a través de actas de comité tecnico sectorial como la No.
legal i It } N . Seguimiento Marzo de 2011:  Los procesos sancionatorios adelantados|
egales y  Tegiamentarios, g ales, dentro de los parametros 9 o Vel 08 P 45 del 28 de septiembre de 2011, No. 46 de Octubre de 2011 y No. 55 de|
N . . sustantivos  y  adjetivos| > . por esta direccion se vienen realizando con base en lo estipulado en Ia|
Direcciones No aplicar en debida forma las reglas sustanciales y relacionados con la aplicacion| sefialados en la Ley 42 de 1993, los Directores y norma. P Noviembre de 2011, donde se establece el estado actual de las Jairo Ruiz
3 8 Sectoriales 18/09/2010  |procesales del debido proceso y el derecho a la defensa 20 a las reglas al debido procesol articulos pertinentes del Cédigo Subdirectores de| 18/09/2010 19/09/2011 50% p , ademéas se lleva como control un libro de los| M 26/12/2011 Espitia
en los Procesos Sancionatorios Administrativos Fiscales. d ido pi [ ivo y la Fiscalizaci6 - procesos sancionatorios con el cual se registran las actuaciones| P
y de la solucién de las i Seguimiento a Junio de 2011:  Los procedimeintos sancionatorios se|
el Resolucion Reglamentara No. 009 de procesales.
controversias  originadas  en| adelantan de acuerdo a las normas establ "
2010. En esta Direccion cursan los procesos sancionatorios No. 001 y 002 de|
los Procesos Sancionatorios 2011
Administrativ .
Por las acciones implementadas se mitiga el riesgo.
[Ambiente - Seguimiento 20/06/11: La Direccion Sector Ambiente hal
e o venido cumpliendo en forma oportuna con sus reportes de informacion
1. La Direccion de Planeacion sera quien Control Social - Seguimiento 20/06/11:  Seguimiento junio de 2011: Se|
convoque y lidere los equipos de analisis, remité este seguimiento al Plan de mejoramiento, en A Diciembre de 2011.
en donde participe un funcionario enlace Se verifica que la Direccién de Gobierno participé en las reunion de
de cada Direccion Sectorial, Despacho del lequipo de andlisis del proceso Micro mediante actas No. 6y 7 de Octubre]
Contralor Auxiliar y Oficina de Control 24 y 23 de 2011 donde se trataron tremas
Interno. relacionados con los Anexos 1y 2 del proceso y modificaicon del plan de|
Falta de empoderamiento.  [2. Enviar la matriz de Anexos 1y 2 accion del proceso.
Todas las Posible incumplimiento de la normatividad interna, en No oportunidad en el reporte  |individualizada a cada Direccion Sectorial De otra parte, mediante memorando 2011134768 del 23 de Diciembre de| Jairo Ruiz
4 1 Direcciones Abril 13 de 2011 |cuanto a reporte de informacion y aplicacion de 20|de la informacién. y publicar el consolidado de la misma en la| Director 01/07/2011f 31/12/2011|  20/06/2011 T 2011 la Direccion de Gobierno remite a la Contralora Auxiliar el| M 26/12/2011 Espitia
Sectoriales procedimientos. Falta de calidad y veracidad |Intranet. seguimiento a los anexos 1y 2 con corte a 20 de Diciembre de 2011, con| P
en la informacion. 3.Cada Direccion Sectorial reportara a la copia a la Direccién de Planeacion y Control Interno.
Direccion de Planeacion con calidad y Asi mismo, mediante memorando con radicacién No. 2011106484 del 5|
oportunamente la informacion, de no ser de Octubre de 2011 la Drieccién de Gobierno remite a la directora técnical
asi se dara como no presentada. de planeacion el seguimiento al PAD 2011 y reporte del Plan de Accion a
4. Realizar un informe ejecutivo que mida través de Balance Scorecard.
Ia gestion de la calidad de la informacién Por las acciones implementadas se mitiga el riesgo.
de las Direcciones Sectoriales.
DIRECCION SECTOR SALUD E INTEGRACION SOCIAL
Seguimiento a 20/09/2010:
Supenvision permanente del nivel directivo con total participacion en las mesas del
trabajo de la fase de ejecucion. Los sujetos de control hicieron presentacion a los X
cquipos de auditoria Seguimiento junio de 2011: - - )
20.12-2010 En el I Ciclo del PAD 2011, se evidenci6 la presentacion del equipo
El nivel directivo participa activamente en las mesas de trabajo (86% a septiembre| auditor al Sujeto, se aplicé la metodologia de seleccion de la muestral
Procedimient Supervision del nivel directivo en las| de 2010). Los sujetos de control hicieron presentacion a los equipos de auditoria y| incluida en el Memorando de Planeacion, asi mismo, se evidenci6 la]
ocedimientos engorrosos. | i orias. aplicacion de metodologias como las de seleccion de muestra, calificacion de| participacion del nivel directivo en las mesas de trabajo.
gestion, entre otras. Contintia abierto hasta la culminacién de los ciclos de auditorias
Falta de idoneidad de los| 20-03-2011
Todas las X Procedimientos documentados Directores Y| » . i programados en el PAD 2011. Jorge
1 1 Direcciones Febrero 26 de |Evaluar inadecuadamente la gestion de los sujetos de) 30 auditores en temas| Subdirectores de| Febrero 26 de |Diciembre 31 g Los sujetos de control hicieron presentacion a los equipos de auditoria en primer| " Seguimiento septiembre de 2011 M 26/12/11 Laverde
2010 Control especificos. ) " 2010 2010 Septiembre 2011 |ciclo PAD 2011, aplicacién de metodologia de seleccion de muestra en los| , )
Sectoriales Existencia de metodologias. Fiscalizacion memorandos de planeacion y partiipacion nivel directivo en mesas de trabaio. En el Il Ciclo del PAD 2011, se evidencid la presentacion del equipo Enciso
20-06-2011 auditor al Sujeto, se aplicé la metodologia de seleccion de la muestral
Desconocimiento del Sujeto| N by i i
de Control La Mesa de Trabajo con el Sujeto de| Participacion del nivel directivo en mesas de trabajo. Los procedimientos del incluida en el Memorando de Planeacion, asi mismo, se evidenci6 Ial
. Control Proceso de Prestacion Servicio Micro fueron modificados (Resolucion 07 de 2011) 6n del nivel directivo en las mesas de trabajo.
20-09-2011 Continta abierto hasta la culminacién de los ciclos de auditorias programa
Los sujetos de control hicieron presentacion a los equipos de auditoria de las| Seguimiento a diciembre de 2011:
auditorias Ciclo Il PAD 2011, aplicaci6n de metodologia de seleccion de muestral En el Il Giclo del PAD 2011, se evidencid la presentacion del equipo audito
en los memorandos de planeacion y participacion nivel directivo en mesas de trabaj
15/1212011
Se entreg6 a los funcionarios auditores lista de chequeo para verificar registros de cf
20/09/2010 Seguimiento junio de 2011:
La programacion de auditorias esta contenida en el PAD a ejecutar en tres ciclos. Se evidencia para la Direccion de Salud e Integracién Social en el PAD)
o g programo y e 1 Ciclo 10 Auditorias 9 Regulares y 1 Especial; Il Ciclo 12 Auditorias 11]
Incumplimiento de lal 20-03-2011 Regulares y 1 Especial y en el Il Ciclo 7 Auditorias Especiales.
programacion establecida en Programacién auditorias PAD 2011 en tres ciclos Contintia abierto hasta la culminacién de las auditorias programadas en el
o | 1| ondeskes | Febrero26ce el e la gestion y resutados | 30 | PAC e las auditort TS es b Febrero 26 de [Diciembre 31 de o 20062011 W Ciclo PAD 01 o | e
Soctoriies 2010 cla € 1a gestion y resultados € las audiorias P | 2010 2010 Programacion de auditorias en tres ciclos para el PAD 2011. Se solicito Seguimiento a septiembre de 2011: averde
ri 6 G ! ) ]
ectoriales Insuficiencia  de  recurso scalizacion maodificacion para Ciclos I y 11l segan lineamientos Contralor Contindia abierto hasta la culminacién de las auditorias programadas en el neiso
humano. 20:09-2011 i ) 1l Ciclo PAD 2011.
Se modifico PAD 2011. Para la Direccion de Salud se programan auditorias en 2| o : .
" Seguimiento a diciembre de 2011:
ciclos. Se adelanta actualmente auditorias regulares Ciclo 11 h )
151212011 Continta abierto hasta la culminacion de las auditorias programadas en el
Con lineamientos de la Alta Direccion se esta construyendo el PAS 2012 insumo| II Ciclo PAD 2011, accion esta que se presenta eel 31 de diciembre dej
para el PAD 2012. 2011.
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